
 

 

                                                

ข้อบังคับวิทยาลยันอร์ทเทิร์น 

ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเทยีบต าแหน่งทางวิชาการ 

ของคณาจารย์ประจ าวิทยาลัย พ.ศ. 2565 

--------------------------- 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 34 (2) แห่งพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2550 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 และคณะกรรมการพิจารณา

ต าแหน่งทางวิชาการประจ าวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น ให้ความเห็นชอบ ในคราวประชุม ครั้งท่ี 2/2565(15) เมื่อ    

วันจันทร์ท่ี 26 กันยายน 2565 สภาวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น ในคราวประชุม ครั้งท่ี 3/2565(31) เมื่อวันพฤหัสบดี     

ท่ี 29 กันยายน 2565 จึงให้ออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 
    

ข้อ 1 ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเทียบต าแหน่ง

ทางวิชาการของคณาจารย์ประจ าวิทยาลัย พ.ศ. 2565” 

ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันท่ีประกาศเป็นต้นไป 

       บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ กฎ ประกาศ ค าส่ังหรือข้อก าหนดอื่นใดท่ีก าหนดไว้แล้วท่ีขัดหรือแย้ง

กับข้อบังคับนี้  ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 

ข้อ 3 ให้ยกเลิกข้อบังคับวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเทียบต าแหน่งทางวิชาการ

ของพนักงานวิทยาลัย พ.ศ. 2561 

ข้อ 4 ในข้อบังคับนี้ 

“สภาวิทยาลัย”  หมายความว่า สภาวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น 

       “วิทยาลัย”        หมายความว่า วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น 

         “อธิการบดี”     หมายความว่า อธิการบดีวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น 

       “ระเบียบ กกอ.”  หมายความว่า ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยมาตรฐาน

หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งต้ังคณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 

       “ประกาศ ก.พ.อ.” หมายความว่า ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา

แต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2564 

        “กกอ.”  หมายความว่า คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

               “ก.พ.อ.”  หมายความว่า คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
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 “ต าแหน่งทางวิชาการ” หมายความว่า ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และ

ศาสตราจารย์ รวมถึงผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ รองศาสตราจารย์พิเศษ และศาสตราจารย์พิเศษด้วย 

                  “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการประจ าวิทยาลัย 

นอร์ทเทิร์น 

“คณาจารย์” หมายความว่า ศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์พิเศษ รองศาสตราจารย์  

รองศาสตราจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ อาจารย์ และอาจารย์พิเศษซึ่งท าหน้าท่ี

หลักทางด้านการสอนและวิจัยในสถาบันอุดมศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน 

“คณาจารย์ประจ า” หมายความว่า ผู้ท่ีปฏิบัติงานประจ าท าหน้าท่ีด้านการสอนการวิจัยและ

การให้บริการทางวิชาการของวิทยาลัย 

ข้อ 5 วิทยาลัยพิจารณาเทียบและแต่งต้ังคณาจารย์ประจ าวิทยาลัยท่ีเคยด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ใน

สถาบันอุดมศึกษาอื่นในประเทศหรือต่างประเทศมาก่อน ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการในสาขาวิชาเดียวกับท่ี

เคยได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการนั้นๆ และระดับต าแหน่งทางวิชาการท่ีไม่สูงกว่าท่ีบุคคลนั้น

เคยด ารงต าแหน่งอยู ่ท้ังนี้โดยความเห็นชอบของสภาวิทยาลัย 

ต าแหน่งทางวิชาการจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นในประเทศหรือต่างประเทศท่ีจะน ามาใช้เพื่อ

พิจารณาเทียบและแต่งต้ังตามท่ีก าหนดในวรรคหนึ่งนั้น จะต้องเป็นต าแหน่งทางวิชาการจากสถาบันท่ีไดรับ

การรับรองมาตรฐาน และสาขาวิชานั้นจะต้องไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษาจากประเทศนั้นด้วย 

 ข้อ 6 กรณีบุคคลท่ีเคยได้รับแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการจากวิทยาลัยก่อนออกจากวิทยาลัยใน

ต าแหน่งทางวิชาการใด หากได้รับการบรรจุและแต่งต้ังเป็นคณาจารย์ประจ าวิทยาลัยอีก ให้บรรจุและแต่งต้ัง

ในต าแหน่งทางวิชาการท่ีเคยด ารงต าแหน่ง 

 ข้อ 7 การด าเนินการเทียบและแต่งต้ังคณาจารย์ประจ าวิทยาลัย ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการตาม

กรณีท่ีก าหนดในข้อ 5 ให้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

         7.1 ให้บุคคลท่ีขอเทียบเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการใช้แบบขอเทียบต าแหน่งทาง

วิชาการของคณาจารย์ประจ าวิทยาลัย แนบท้ายข้อบังคับนี้เสนอเอกสารหลักฐานการขอเทียบต าแหน่งทาง

วิชาการและเสนอเอกสารหลักฐานต่อวิทยาลัย ภายในระยะเวลาเก้าสิบวันวันนับจากวันได้รับการบรรจุเป็น

คณาจารย์ประจ าวิทยาลัย  

        7.2 ให้วิทยาลัยพิจารณากล่ันกรองเอกสารหลักฐานตามข้อ 7.1 รวมท้ังตรวจสอบคุณสมบัติ

ของคณาจารย์ประจ าวิทยาลัยท่ีจะขอเทียบและแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการให้ถูกต้องครบถ้วนตาม

เงื่อนไขท่ีก าหนดใน ขอ 5 โดยตรวจสอบสถานภาพการด ารงต าแหน่งทางวิชาการเดิมจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น

ในประเทศหรือต่างประเทศท่ีได้รับการแต่งต้ัง และตรวจสอบการรับรองสถาบันอุดมศึกษาอื่นในประเทศหรือ

ต่างประเทศ รวมถึงการรับรองมาตรฐานการศึกษาของสาขาวิชาท่ีผู้นั้นเคยได้รับการแต่งต้ัง 
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ของสถาบันอุดมศึกษาอื่นในประเทศหรือต่างประเทศนั้น แล้วแต่กรณีแล้วเสนอผลการตรวจสอบให้

คณะกรรมการพิจารณา 

7.3 ให้คณะกรรมการด าเนินการตามข้อบังคับวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ

วิธีการพิจารณาแต่งต้ังคณาจารย์ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ 

พ.ศ. 2565 โดยเสนอเอกสาร ค าส่ังแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษาเดิมท้ังใน

ประเทศหรือต่างประเทศ และผลการตรวจสอบสถานภาพทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษาเดิมดังกล่าวเพื่อ

พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอสภาวิทยาลัยด าเนินการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ต่อไป  

ในกรณีท่ีคณะกรรมการมีข้อสงสัยประการอื่นใดเกี่ยวกับการแต่งต้ังผู้ท่ีเคยด ารงต าแหน่ง 

ทางวิชาการจากสถาบันอุดมศึกษาเดิมดังกล่าวตามวรรคแรก ให้คณะกรรมการมีอ านาจแต่งต้ังคณะกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อพิจารณาผลงานทางวิชาการเดิมท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการจากสถาบัน

นั้น ๆ และต้องจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อท าหน้าท่ีประเมินผลงานทางวิชาการรวม

ตลอดท้ังจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ โดยมีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จ านวนกรรมการท้ังหมด  

ข้อ 8  เมื่อคณะกรรมการพิจารณาเทียบต าแหน่งทางวิชาการตามข้อ 7 แล้วให้น าเสนอสภาวิทยาลัย

เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการแต่งต้ัง 

เมื่อสภาวิทยาลัย มีมติให้ความเห็นชอบการแต่งต้ังให้แต่งต้ังด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ให้วิทยาลัย

ออกค าส่ังแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการต่อไป 

ข้อ 9 เมื่อวิทยาลัยออกค าส่ังแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการตามท่ีสภาวิทยาลัยเห็นชอบแล้วให้

รายงานส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ทราบภายในสามสิบวันนับ

จากวันออกค าส่ังแต่งต้ัง พรอมส าเนาค าส่ังแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษาเดิม และ

ผลการตรวจสอบสถานภาพทางวิชาการของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศหรือต่างประเทศเดิมตามเงื่อนไขท่ี

ก าหนดใน ขอ 5 

ข้อ 10 ค าส่ังแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการในกรณีนี้  จะต้องระบุสาขาวิชาของต าแหน่ง 

ทางวิชาการท่ีส่ังแต่งต้ังตามระเบียบ กกอ. พรอมท้ังระบุสาขาวิชาของต าแหน่งทางวิชาการเดิมของบุคคลนั้นไว

ด้วย  

ข้อ 11 วันแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการท่ีได้รับเทียบต าแหน่ง หากด าเนินการเกินก าหนด

คณาจารย์ประจ าวิทยาลัยได้ขอเทียบต าแหน่งทางวิชาการตามระยะเวลาในข้อ 7.1 ให้แต่งต้ังนับต้ังแต่วันบรรจุ

เป็นคณาจารย์ประจ าวิทยาลัย หากด าเนินการไม่เป็นไปตามระยะเวลาตามข้อ 7.1 ให้แต่งต้ังนับต้ังแต่วันท่ีสภา

วิทยาลัยมีมติอนุมัติแต่งต้ัง 
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กรณีตรวจพบว่าผู้ขอเทียบต าแหน่งทางวิชาการ มีการกระท าทุจริตในการขอเทียบต าแหน่ง 

ทางวิชาการตามข้อบังคับนี้  ให้ด าเนินการเสนอสภาวิทยาลัยถอดถอนจากต าแหน่งทางวิชาการ และให้

ด าเนินการลงโทษตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ โดยอนุโลม 

ข้อ 12 ในกรณีท่ีมีปัญหาในการตีความหรือการด าเนินการอื่นใดท่ีไม่ได้ระบุไว้ในข้อบังคับนี้ให้น าเสนอ

สภาวิทยาลัยเพื่อวินิจฉัยช้ีขาด 

ข้อ 13 ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ 

 

ประกาศ ณ วันท่ี  29 กันยายน พ.ศ. 2565  

 

ลงช่ือ ...................................................... 

(นายประคอง พลหาญ) 

นายกสภาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 


