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บันทึกข้อความ

หน่วยงาน/คณะ......................................................................................................................................................   
ที่......................................................................................วันที่................................................................................  
เรื่อง  ขอประเมินผลการสอน เพื่อขอกำหนดตำแหน่งและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
        ตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์).................................................................
สาขาวิชา.................................................................................................................................................................. 
                                                  


เรียน	อธิการบดีวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น

	ด้วย นาย/นาง/นางสาว.............................................................................................................................
ตำแหน่ง..............................................คณะ...............................................................มีความประสงค์จะขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์) 
 โดยวิธีปกติ    โดยวิธีพิเศษ ในสาขาวิชา...(สาขาวิชาที่ขอตำแหน่ง).............รหัส ...............
อนุสาขาวิชา......(อนุสาขาวิชาที่ขอตำแหน่ง).........................................รหัส .........................
(กรณีไม่ทราบรหัสสาชาวิชา/อนุสาขาวิชา ไม่ต้องระบุมาก็ได้)
จึงขอประเมินผลการสอนเพื่อเป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย มาตรฐานหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งคณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565  
		จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

(นาย/นาง/นางสาว.............................)
                     ตำแหน่ง....................................................  
ลงชื่อ.........................................
    (...............................................)
  หัวหน้าสาขาวิชา/ประธานหลักสูตร
วันที่..........................................
	ความคิดเห็น
.............................................
.............................................

ลงชื่อ.................................
(............................................)
คณบดี
วันที่ ....................................
	ความคิดเห็น		
.............................................
.............................................

ลงชื่อ.................................
(อาจารย์ดร. ตั้งมั่งมี)
รองอธิการบดี
ฝ่ายกิจการนักศึกษา
วันที่ ....................................
	ความคิดเห็น		
.............................................
.............................................

ลงชื่อ.................................
(อาจารย์ดร.วีรพงษ์  สุทาวัน)
รองอธิการบดี
อาวุโส
วันที่ ....................................
	ความคิดเห็น
.............................................
.............................................

ลงชื่อ.................................
(ผศ.ดร.สิรินี  ว่องวิไลรัตน์)
รองอธิการบดี
ฝ่ายบริหาร
วันที่ ....................................
	 อนุมัติ
 ไม่อนุมัติ
 ทราบ

ลงชื่อ.................................
(ผศ.ดร.ไตรรัตน์  ยืนยง)
อธิการบดี
วิทยาลัยนอร์ทเทิร์น
วันที่ ...................................







เอกสารแนบท้าย

แบบฟอร์มการกรอกข้อมูล
เพื่อขอรับการประเมินการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ
 แบบทั่วไป      แบบเฉพาะด้าน     
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์   รองศาสตราจารย์  ศาสตราจารย์
ชื่อ(นาย/นาง/นางสาว)					ขอกำหนดตำแหน่ง			
ในสาขาวิชา (สาขาวิชาที่ขอตำแหน่งทางวิชาการ)			สังกัดสาขาวิชา................................
สังกัดคณะ											
ได้เสนอเอกสารประเมินผลการสอน และผลงานทางวิชาการ ดังต่อไปนี้ 
1. เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอนแบบที่ 1 (ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์)/เอกสารหลักฐานที่ใช้
   ในการประเมินผลการสอนแบบที่ 2 (ระดับรองศาสตราจารย์)
	รหัสวิชา :													
	รายวิชาที่สอน : 												
	จำนวนหน่วยกิต :………………………………………………………………………………………………………………….…..
    จำนวนชั่วโมง/สัปดาห์	:										
	เปิดสอนภาค/ปีการศึกษา	:										
2. บทความวิจัย (ระดับชาติ/นานชาติ/รายงานสืบเนื่องประชุมวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ)  
	2.1) ชื่อเรื่อง	:	(ภาษาไทย)									
			    (ภาษาอังกฤษ)								
	วารสารที่ตีพิมพ์	:	 											
	วัน/เดือน/ปี ที่ตีพิมพ์	:										
         (การเผยแพร่ TCI ฐาน............... TCI ฐาน................ อื่นๆ...............................................................)
         ผู้ประพันธ์อันดับแรก  ผู้ประพันธ์บรรณกิจ (ไม่ใช่ชื่อแรก แต่เป็น ลำดับ 2, 3, 4, ….) ต้องแสดง
    หลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการทั่วไป ตามแบบฟอร์มท้ายระเบียบ กกอ. นี้)
    วารสารวิชาการระดับนานาชาตินั้นต้องเป็นวารสารที่อยู่ ่ในฐานข้อมูล ที่คณะกรรมการกำหนด ได้แก่ ERIC,    
     MathsciNet, Pubmed, Scopus, Web of Science  (เฉพาะในฐานข้อมูล SCIE, SSCI และ AHCI 
     เท่านั้น), JSTOR และ Project Muse
    (การเผยแพร่ในวารสารวิชาการในฐานข้อมูล..................................
	  Quartile 1	   Quartile 2 )
	 ผู้ประพันธ์อันดับแรก   ผู้ประพันธ์บรรณกิจ (ไม่ใช่ชื่อแรก แต่เป็น ลำดับ 2, 3, 4,….) ต้องแสดง
    หลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการทั่วไป ตามแบบฟอร์มท้ายระเบียบ กกอ. นี้)
          ผู้ประพันธ์อันดับแรก  ผู้ประพันธ์บรรณกิจ (ไม่ใช่ชื่อแรก แต่เป็น ลำดับ 2, 3, 4,….) ต้องแสดง
    หลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการทั่วไป ตามแบบฟอร์มท้ายระเบียบ กกอ. นี้)
    2.2) 											
       






3. ผลงานการแต่งหรือเรียบเรียงตำรา/หนังสือ
	3.1) รายวิชาที่สอน	:										
	สำนักพิมพ์	:												
	วัน/เดือน/ปี ที่ตีพิมพ์	:										
	จำนวนหน้า	:												
    (การเผยแพร่        การเผยแพร่ด้วยวิธีการตีพิมพ์  การเผยแพร่โดยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ อาทิ การ
     เผยแพร่ ในรูปของซีดีรอม   การเผยแพร่เป็น e-book โดยสำนักพิมพ์ซึ่งเป็นทียอมรับ)
   ผู้ประพันธ์อันดับแรก  ผู้ประพันธ์บรรณกิจ (ไม่ใช่ชื่อแรก แต่เป็น ลำดับ 2, 3, 4,….) ต้องแสดง
    หลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการทั่วไป ตามแบบฟอร์มท้ายระเบียบ กกอ. นี้
   3.2)													

4. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น
    4.1) .........................................................................................................................................................
    ........................................................................................................................................................................
    ..................................................................................................................................................................
    ........................................................................................................................................................................


		(ลงชื่อผู้ขอรับการประเมิน)					
								(					)
								วันที่             /               /		  
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